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REFERATI

Elmi-tadgiqat isinin obyekti “UST-5 Rifah Indeksi dir.

Todqigatm magsadi “UST-5 Rifah Indeksi”nin Azarbaycan dilinda psixometrik
meyarlarinin yoxlanilmas1 va dilimiza adaptasiyasini hayata ke¢irmoakdon ibaratdir.

Toadqiqatin qarsiya qoyulmus mogsodindon irali golon vozifo:

a) rifahin mahiyyotini agmag;

b) “UST-5 Rifah Indeksi nin linqvistik ekvivalentliyinin yoxlanilmast;

c¢) Hadof kiitlonin miisyyon olunmas1 va tadqiqgatin kegirilmosi;

d) Tasdiqglayici faktor analizin aparilmasi va strukturun yoxlanilmasi;

e) Tadqiqatin etibarliliginin yoxlanilmasz;

f) “UST-5 Rifah Indeksi” ilo “Hoyatdan momnunluq skalas1”, “Usaq vo
yeniyetmolorin psixoloji sixint1 skalas1”, “Psixoloji saglamliq skalas1” arasindaki
korrelyasiyanin yoxlanilmas.

Todqiqatin konkret mogsad vo vozifosindon ¢ixis edorok ¢oxlu sayda vo miixtalif
adda elmi — psixoloji adobiyyat tohlil edilmisdir.

Todqiqatda asagidaki naticolor ¢ixarilmigdir:

e  Skalanin Azorbaycan dilina uygunlasdirilmis variantinin toesdigedici
faktor analizinin psixometrik naticolori orijinal versiyanin = strukturunu
dostoklomisdir.

e  Tohlil gostordi ki, 5 maddo skala fordloro 14 giin orzindo yasanan
simptomlar asasinda 6z rifah soviyyslorini qiymotlondirmays imkan verir. Naticolor
gostarir ki, skala daxili tutarliliq vo etibarliliq baximindan gonastboxs psixometrik
xuisusiyyatlora malikdir.

e UST-5 Rifah Indeksi etibarliliq soviyyasi ii¢iin iimumi bal 0,70 olda
olunmusdur. Nunnali vo Bernsteyna gora bu tamamils qonastboxs bir gostaricidir.
Bu skala ti¢iin Kronbax alfa, 0,829 olaraq miioyyon olunmusdur. Kronbax alfa-dan
basga, McDonald omeqa vo Gutman Lambda etibarlilig omsallar1 da
qiymaotlondirilmis vo omeqa iigiin 0.829, lamba ii¢lin 0.814, kompozit etibarliliq
ticlin 159 0,838 doyari aldo olunmusdur.

e  Miisahido edilmisdir ki, rifah soviyyasi yiiksok olan soxslor togvis, stress
vo depresiya kimi monfi emosiyalara daha az meyllidirlor ki, bu da rifah vo
depressiya, tosvis vo stres arasinda monfi olago oldugunu gostorir. Bundan olavo,
naticalor artan hoyat momnuniyyatinin vo miisbat emosiyalarin daha yiiksok rifah
indekslari ilo slagali oldugunu gdstordi. Homginin fordlorin psixoloji saglamligin
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subyektiv rifah1 vo rifah indeksi arasinda miisbot korrelyasiya oldugu askar

olunmusdur.
e  UST-5 Rifah Indeksinin Azorbaycan dilinds validlik vo etibarliliq kimi

psixometrik meyarlar1 yoxlanilmis vo skala dilimizo miivoffoqiyyotlo adaptasiya

olunmusdur.
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GIRIS

Psixoloji rifah insanin hoyatindaki stresli voziyyotlorin 6hdosindon golmo
bacarigl, homg¢inin miisbot emosiyalar yasamaq, Oziinii reallasdirmaq, sosial
miinasibaotlords ugur gazanmaq bacarigi kimi bir ¢ox amillori ehtiva edir. Arasdirmalar
gostorir ki, rifah soviyyasi yiiksok olan insanlar comiyyotdo sosial davranislari vo
miisbot, mehriban miinasibotlori ilo segilirlor. Onlar giinlorini daha mohsuldar, daha
yiiksak saviyyali 6ziine inam, artan yaradiciliq, effektiv faaliyyat, islomak, 6yronmok
vo mogsadlarine dogru daha ¢ox soy gostormoklo kegirirlor [19] [36].

Ofsuslar olsun ki, insanin rifah soviyyasinin asagi olmasi onun biitiin hoyat
keyfiyyotino neqativ tosir gostorir. Bu istiqgamotdo profilaktik todbirlor gérmok iigiin
ilkin névbodo xiisusi 6lcmo metodlar1 vasitasilo problemlor askar olunmali, tadqiq
edilmolidir. Azorbaycanda bu mosolonin todqiq olunmasi {g¢ilin validliyo vo
motobarliliys malik olan hor hansisa bir skalanin (test) olmamasi1 mohz bu todqiqatin
aparilmasit vo “UST-5 Rifah Indeksi”nin Azorbaycan dilino adaptasiya olunmasi
zaruratini ortaya qoydu.

Elmi-todqiqat isinin obyekti “UST-5 Rifah Indeksi”dir.

Todqiqatin mogsadi “UST-5 Rifah Indeksi’nin Azarbaycan dilinds psixometrik
meyarlarinin yoxlanilmasi vo dilimizs adaptasiyasini hoyata kecirmokdon ibaratdir.

Tadqgigatin qarsiya qoyulmus mogsadindon irali golon vozifa:

a) rifahin mahiyyotini agmag;

b) “UST-5 Rifah Indeksi’nin linqvistik ekvivalentliyinin yoxlanilmast;

c¢) Hadof kiitlonin miisyyan olunmasi va tadqiqatin kegirilmasi;

d) Tasdiqlayici faktor analizin aparilmasi va strukturun yoxlanilmasi;

e) Tadqiqatin etibarliliginin yoxlanilmasi;

f) “UST-5 Rifah Indeksi” ilo “Hoyatdan momnunluq skalas1”, “Usaq vo
yeniyetmolorin psixoloji sixint1 skalasi”, “Psixoloji saglamliq skalasi” arasindaki
korrelyasiyanin yoxlanilmasi.

Toadqiqatin konkret moagsad va vazifosindon ¢ixis edorok ¢oxlu sayda vo miixtalif
adda elmi — psixoloji adabiyyat tohlil edilmisdir.

Todqiqatda asagidaki naticolor ¢ixarilmigdir:

e  Skalanin Azorbaycan dilina uygunlagdirilmis variantinin tosdigedici
faktor analizinin psixometrik noticolori orijinal versiyanin = strukturunu
dostoklomisdir.

e  Tohlil gostordi ki, 5 maddo skala fordloro 14 giin orzindo yasanan
simptomlar asasinda 0z rifah soviyyalorini qiymotlondirmoays imkan verir. Noticolor
gostarir ki, skala daxili tutarliliq va etibarliliq baximindan gonastboxs psixometrik
xlisusiyyatloro malikdir.



e  UST-5 Rifah Indeksinin etibarliliq soviyyasi iigiin imumi bal 0,70 oldo
olunmusdur. Nunnali vo Bernsteyna goro bu tamamils qonastboxs bir gostaricidir.
Bu skala ti¢iin Kronbax alfa, 0,829 olaraq miioyyan olunmusdur. Kronbax alfa-dan
basqa, McDonald omeqa vo Gutman Lambda etibarliliq omsallar1 da
giymotlondirilmis vo omega lg¢iin 0.829, lamba {i¢ilin 0.814, kompozit etibarliliq
ticlin 1s9 0,838 doyori oldo olunmusdur.

e  Miisahido edilmisdir ki, rifah soviyyosi yliksok olan soxslor togvis, stress
vo depresiya kimi monfi emosiyalara daha az meyllidirlor ki, bu da rifah vo
depressiya, tosvis va stres arasinda monfi slaqo oldugunu gdéstorir. Bundan olavo,
noticolor artan hoyat momnuniyyatinin vo miisbot emosiyalarin daha yiiksok rifah
indekslori ilo olagoli oldugunu gostordi. Homginin fordlorin psixoloji saglamligin
subyektiv rifah1 vo rifah indeksi arasinda miisbat korrelyasiya oldugu askar
olunmusdur.

e  UST-5 Rifah Indeksi skalasmin Azorbaycan dilinds validlik va etibarliliq
kimi psixometrik meyarlart yoxlanilmis vo skala dilimizo miiveffaqiyyatlo
adaptasiya olunmusdur.

Elmi-tadqiqat isi giris, 2 fasil, 4 altfasil, natico va istifads edilmis adabiyyatdan
ibarotdir.



I Fosil. Rifah anlayisi va “UST-5 Rifah indeksi”
1.1. Rifah anlayis1 vo onun mahiyyati

Rifah dedikdo fordin yaradiciligini, somoraliliyini vo mohsuldarligini artiran
psixoloji aspekt nazards tutulur. Rifah insanin psixi, emosional va fiziki saglamliginin
ahongdar foaliyyeotidir. Rifah hodoflora dogru irolilomok, basqalari ilo miisbat
miinasibat qurmaq vo yaxsilasmaga calismaq kimi ekzistensial vaziyyastlorls ugurlu
miibarizoys aiddir. Psixoloji rifah insanin hayatindaki stresli vaziyyatlorin 6hdesindon
golmok bacarigidir. O, homginin miisbat emosiyalar yasamaq, 6ziinii reallasdirmagq,
sosial miinasibatlordo ugur qazanmagq bacarigi kimi bir ¢ox amillori ehtiva edir.

Psixoloji rifahin istilinliiklori nalordir? Birincisi, stresslo miibarizo psixoloji
rifahin vacib komponentidir. Hor bir insan hoyatinda zaman-zaman stresli voziyyatlorlo
qarsilasir. Ancaq bu vaziyyatlorin insanin hayatini idars etmasina imkan vermomak
vacibdir. Manfi stressin zororli tosiri xroniki stresslo birlogdikds artir. Buna gora do,
streslo miibariza bacariqlarini inkisaf etdirmak va stresli vaziyyatlarin tasirini azaltmaq
liclin Oyronmo strategiyalar1 psixoloji rifah iigiin vacibdir.

Miisbot emosiyalar yasamaq bacarigi rifahin digor vacib komponentidir.
Xosboxtlik, sadliq hissi, sevgi va sevinc kimi duygular insanlarin hoyatinda miihiim rol
oynayir. Miisbot emosiyalar yasamaq insanin ohval-ruhiyyasini yaxsilagdirir, daha
hovasli vo yaradici hiss etdirir.

Oziinii reallasdirmaq, 6z potensialm reallasdirmaq vo ondan on yiiksok
saviyyado istifado etmok rifahin basqa bir elementidir. Oziinii reallasdirmaq insana
Oziinli tomin etmay9, hoyatda ugur qgazanmaga vo 6z magsadini tapmaga imkan verir.
Oziinii reallagdirmaq insanlara daha xosboxt, daha momnun vo ugurlu hiss etmoya
komak edir.

Nohayot, sosial miinasibatlordo ugur qazanmaq bacarigi da rifahin torkib
hissasidir. Insanlar sosial varliqlardir vo saglam sosial miinasibatlora ehtiyac duyurlar.
Yaxs1 sosial olagalor insana hoyatda tizlasdiyi ¢otinliklorin 6hdasindon golmak iigiin
giic verir. Naticados, rifah insanin hoyatinda bir ¢ox amillori shats edon bir anlayisdir.
Stresin 6hdasindon golmok, miisbat emosiyalar yasamagq, 6ziinii reallagdirmaq vo sosial
miinasibatlordo ugur gazanmagq bacarigidir.

Psixi saglamliq anlayisinin sinonimi olan insanin rifahi, insanin daha c¢ox
miisbat emosiyalara malik oldugu, hoyat keyfiyystinin vo hayatdan momnunlugun
oldugu bir vaziyyat kimi gobul edilir [10; 48]. Basqa sozlo, rifah insanlarin miisbat
emosiyalar yasamasi, momnunluq hiss etmosi, mohsuldar islomok vo oxumagq,
potensialini reallagsdirmaq, homg¢inin 6z hoyatlarina vo hoyatlarinda bas veron
hadisaloro miioyyon godor nozarat etmok imkan1 hesab olunur [18]. Todqiqatlar gostorir
ki, digor insanlarla miinasibatlorindon momnun olan, biznes vo tohsildo ugur gazanan,
karyera vo soxsi hoyatindan hozz alan insanlarin rifah saviyyasi daha yiiksokdir [30;
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41]. Diener vo onun homkarlari rifahi insanin 6ziiniin vo hayatinin kognitiv vo affektiv
qiymatlondirmasi hesab edirdilor. Basqa sozlo desok, o, insanin hayatina, monfi vo
miisbot hadisoloro dair kognitiv qiymotlondirmolordon ibaratdir [29]. Bu illor orzindo
todqgiqatgilar rifahin 6yronilmasi vo 6l¢iilmosi liclin miixtolif yanagmalar qobul ediblor.
Huppert vo So fordlorin rifahinin 6l¢iilmosing sistematik yanasmagqla, ytliksok rifah vo
psixi saglamlig1 patologiyalarin vo ya psixi xostaliklorin oksi kimi nozordon ke¢irmoayin
maqsodouygun oldugunu irali siirmiislor [19]. Bu o demokdir ki, rifah halinin olmasi
timumi psixi xostolik alamoatlorinin oksi hesab edilo bilor.

Har bir psixoloji vaziyyatds oldugu kimi, insanlarin psixoloji vaziyyatlorindo
vo hoyatinda da rifah haliin yiiksok vo ya asagi soviyyado tozahiirii onlarin psixi
saglamligina, hoyatina, hadisolora, onlarin orientasiyalarina vo basqalarina
miinasibotino tosir gostorir [11]. Rifah soviyyosi yiiksok olan insanlar comiyyotdo
sosial davranislar1 vo miisbot, mehriban miinasibatlori ilo secilirlor. Onlar gilinlorini
daha mohsuldar, daha yiiksok soviyyoali 0ziino inam, artan yaradicilig, effektiv
foaliyyat, islomok, Oyronmok vo mogsadlorine dogru daha cox soy gostormoklo
kecirirlor [19; 36]. Bu sahodo aparilan arasdirmalar gostorir ki, usaqliq dovriindo
yiiksok rifah soviyyasinin miisahido edilmosi homin soxsin golocokdo yliksok rifah
soviyyosind malik olacagini prognozlasdirir [40; 42].

Stibho yoxdur ki, rifah hali asagi olan insanlar depresiya vo streso daha ¢ox
meyllidirlor vo bu, ¢ox vaxt intithara cohd vo ya 6ziino xosarat yetirmo ilo miisayiot
olunur [1; 53]. Bozi todqiqatcilar [50] bir insanin optimistdon daha ¢ox pessimist
diistinmoys olan meylinin hoyatdan momnunluq vo xosbaxtlik saviyyalorine monfi tosir
etdiyini, depressiya va stress soviyyalarini artirdigini irali siirmiislor. Bu voziyyst hom
dos insanlarin hom fiziki, ham ds ruhi saglamliq problemlori yasama riskini artirir vo
xostoliyin siiratlo sagalmasini vo yox olmasini gecikdirir [2].

Rifah, pozitiv psixologiyanin todqiqat saholorindon biridir. Bu, “maenfi
emosiyalarin 6hdasindon golmok vo hayata pozitiv baxmaq” bacarigidir. Bu, “hoyatin
monasini vo magsadini tapmaga osaslanan” bir yanagmadir. Rifahi yiiksok olan insanlar
Ozii ilo barisig, insani miinasibatlori inkisaf etdiron, Oziino inami yiiksok olan,
Ooyronmaya vo inkisafa agiq, stresin 6hdesindon golmok qabiliyyati yiiksok olan,
hodoflori olan vo hoyatdan mona tapan insanlardir. Bu sobabdon do, onlar hoyatlarinin
masuliyyatini 6z lizarins gotiirmiis insanlardir.

Rifah "6ziinli tanimaqdan" baslayir, sonra o, "6z potensialin1 dork etmolidir".
Daha sonra o, "homin potensialdan istifads edir" vo hayatda no etmak istadiyini "hoyata
kegirmoya soy gostorir". Bu soy "dziinii reallasdirma" adlanir. Insan 6ziinii tanimaq
ticlin 0z hisslorini, diislincolorini, davraniglarini miisahido etmoyo baglamalidir. Hansi
hallarda qozoblonirik? Hansi diisiincolor duygularimizi stimullasdirir? Bu emosiyalar
va vaziyyatlarlo neco masgul olmag: secirik? Bu prizmadan baxsaq, psixoloji rifahin



asasini insanin 6z haqiqi manliyi ilo, yani 6ziinii tanimasi ilo harmoniyada yasamaq
qabiliyyati toskil edir.

Subyektiv rifah insanlarin 6z hoyatlarini, hoyatlarindaki xtisusi faaliyyatlori
neco tocriibadon kegirdiklorini, qiymaotlondirdiklorini ifado edir. Son onillikdo
todqiqatgilar, siyasot¢ilor, milli statistika idarolori, media vo ictimaiyyot arasinda
subyektiv rifah hagqinda molumatlara maraq nozorogarpacaq doracods artmusdir.
Igtisadgilar, psixologlar vo sosiologlar subyektiv rifahin  bir sira forqli
komponentlarinin bir arada mévcud oldugunu bildirirlor.

Miisbat emosiyalar yasamaq bacarigr psixoloji rifahin digor vacib
komponentidir. Xosboxtlik, sadliq hissi, sevgi vo sevinc kimi duygular insanlarin
hoyatinda miihiim rol oynayir. Miisbat emosiyalar yasamaq insanin ohval-ruhiyyasini
yaxsilasdirir, daha hovasli vo yaradicr hiss etdirir.

Rifah insanin hoyatinda no qodor boylik ohomiyysto malik olsa da, onun
todqiq edilmasi iiglin toossiif ki, he¢ bir 6lgmo vasitosinin Azorbaycan dilindo
psixometrik meyarlar1 yoxlanilmamisdir. Rifah soviyyasini 6l¢on 5 maddadon ibarat
“UST-5 Rifah Indeksi” Cin [15], Fars [35], Sinhala [39], Norve¢ (Nylén) dillorinda
movcuddur. O, 30-dan ¢ox dilo uygunlasdirib, adaptasiya edilmisdir. Bundan olavo,
skalanin psixometrik meyarlar1 Covid-19 pandemiyasi zaman insanlarin rifah halini
arasdirmaq iiciin 3 6lkoni, Ispaniya, Cili vo Norvegi ohato edon kosismoli todgiqat
zaman1 yoxlanilib [27]. Miixtolif OGlkolordo aparilan todqiqatlarin  naticalori
gostormisdir ki, miixtolif madoniyyatlords olan insanlarin rifah1 qiymotlondirilorkon
maodoni forqliliklor ortaya ¢ixir. Bir ¢ox 6lkolordos rifah skalasinin strukturunun tohlili
vo onun psixometrik meyarlarinin yoxlanilmasi1 gostorir ki, skala insanlarin rifah
saviyyalorinin tadqiqinds bdylik shomiyyat kasb edir.

1.2. Psixoloji rifahin komponentlori

Pozitiv psixologiya sahasindo c¢alisan Karol Riff, psixoloji rahatlig1 olanlarin
xiisusiyyatlorini on ohatali sokildo miioyyon edon psixologlardan biridir. Psixoloji
rifahla bagli qobul edilon on ohatoli model Dr. Karol Riff torofindon izah edilmisdir.

Riffo gora, psixoloji rahatliq vaziyyatinds olan ford funksional hayat siira
bilmak ii¢lin agsagidaki alt1 xiisusiyyats malik olmalidir.

1. Oziinii gobul etmok vo 6zii ilo barismaq. Bir insanm 6ziinii qobul etmo
soviyyasi yliksokdirso, o 0zii haqqinda miisbat diisiiniir, soxsiyyatinin yaxsi toraflorini
da, yaxs1 olmadigim diislindiiyii cohatlori do gobul edir vo ke¢misls bagli miisbat
hisslor kegirir. Oziinii qobul etmo soviyyesi asagidirsa, insan 6ziinden narazi olur,
kegmis sohvlari ti¢iin haddan artiq masuliyyatli va tonqidi hiss edir.

2. Basqgalar1 ilo miisbat miinasibatlorin olmasi. ©gor fordin soxsiyyetlorarasi
miinasibatlori ganeedicidirso, bu homin insanin istiqanli, hoyatindan razi oldugu,



etibara asaslanan miinasibatlora sahib oldugunu gostorir. Homin insanlar bagqalarinin
rifahin1 diisiine bilir vo empatiya qurmaq qabiliyyati vardir. Ogor insanlarla
miinasibotlori pisdirso, adoton onlarin etibarli dostu olmur vo soxslorarasi
miinasibotlordo daim problemlor yasayir.

3. Miistoqil diisiinmok vo horokot etmok bacarigi. Oz gorarlarinizi vers bilon
miistoqil bir insan sosial tozyiglordon qurtula bilon, 6z emosiya vo diislincolorini
tonzimlayan, hayat prinsiplari ilo yasaya bilon biridir. Ogar fordin miistaqil diisiinma
bacarig1 zaifdirss, bu zaman o basqalarinin onunla bagl qiymatlondirmalari hagqinda
cox diisliniir vo basqalarinin mithakimalarins asaslanaraq gorarlar qabul edir.

4. Hoyat1 dyronma vo inkisaf prosesi kimi qiymotlondirmok bacarig1. Insan 6z
soxsi inkisafina doyar verirso, o 0zli vo hoyatda no etmok istodiyi ilo bagli davamli
inkisafda olur. Bu insanlar adoton yeni tocriibalors agiq olur vo daim arzularina catmaq
ticlin ¢alisir. Zaman keg¢dikco 6ziin vo ehtiyaclarini daha yaxsi basa diistlir. Bir insanin
soxsi inkisafi zaifdirse, hoyatda ilisib qaldiginmi hiss edir, o tokmillosdirmaya ehtiyac
olmadigina vo kifayot godor inkisaf etdiyino inanacaq, hoyatdan sixilacaq, yeni
miinasibot vo davraniglar formalagdirmaqda ¢atinlik ¢okocokdir.

5. Hoyatda mogsad vo monanm olmasi. Insan hoyatin monasi olduguna
inanirsa, onun hoyatinda bazi mogsadlor olur vo iraliladiyi istigamatin forqindo olur.
Ogor insan hoyatda mona tapa bilmirso, mogsadsiz vo hadofsiz kecirdiyi, yasadigi
giinlorin say1 ¢oxdursa, o istigamatini itirmis kimi hiss edir, kegmisdo yasananlari
monasiz hesab edir, golocays olan inanclari zaifloyir.

6. Catinliklarin 6hdasindon golmak bacarigina sahib olmaq. ©gar ¢atinliklarin
ohdasindan galmak gabiliyyati yiiksokdirso, insan atrafinda bas veronlori idars etmoyo
qadir olur. Onlar miirokkab problemlari nazarat altinda saxlamaqda, ixtiyarinda olan
resurslardan somorali istifado etmokdo vo doyarlorino uygun miihitlor yaratmaqda
bacarigl olurlar. ©gar ¢otinliklorin 6hdasindon golmok bacariglar1 asagidirsa, homin
insan otrafin1 doyisdirmok vo ya tokmillogsdirmokds aciz olur.

Rifahin diger psixoloji anlayislarla six slagesi vardir. Masalon bulling vo
psixoloji rifah bir-biri ilo six olagododir. Bulling (ing. bullying) insanlarin
incidilmosina sobab olan ixtiyari vo tokrar olaraq torodilmis aqressiv davranisdir.
Bullingin (zorakiligin) bir ¢ox novlori var; kiber, sosial, sifahi, psixoloji vo fiziki
zorakilig. Bir ¢ox aragdirmalarda bullingin usaqglar va yeniyetmalarin psixoloji rifahina
ciddi tosir gostardiyini miioyyanlagdirmislor. Bu tasirlor géz ardi edilmoyacak qoader
onomli vo vacibdir. Meta-analitik todqiqatlar tosdigloyir ki, ononovi bulling vo
kiberbullinq yeniyetmalorin akademik, sosial, fizioloji va psixoloji rifahina manfi tosir
gostorir.

Aparilan arasdirmalar naticosinda yeniyetmoalarin bullings maruz galmasinin
miixtolif formalar ilo psixoloji distress vo asagi emosional rifahi arasinda olage
oldugunu miisyyanloasdirdilar. Bels ki, yeniyetmoalarin bullinge moaruz galdiglar: zaman
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onlarda psixoloji distress arta bilor vo naticads bu da onlarda psixoloji rifahin asagi
enmasing sobab ola bilor. Bullingo moruz gaalmayan usaqlarda iso psixoloji distress
asag1 olar vo noticodo 1so psixoloji rifah yiiksok olar.

Psixoloji rifahi yiiksok olan fordlordo siilhsevorlik, dini, irqi vo Kkiiltiiral
forqlilikloro qgars1 miinasibotlori psixoloji rifahi asagir olan fordloro nisbotdo daha
xosmoramli vo anlayish miinasibot mévecuddur [10]. Bu ciir gostaricilora gora psixoloji
rifaht yiliksek olan comiyyetlords aqressiv davraniglar vo cinaysto meyillilik ¢ox az
olur. Homginin, belo comiyystlordo yliksok doziimliilik niimayis etdirirlir vo
yeniyetmolor bohran dovrlorini rahatligla kegiro bilirlor.

Aragdirmalarda psixoloji rifahin fiziki vo psixi saglamliga miisbot tosir etdiyi
gostorilmisdir. Psixoloji rifah1 yliksok olan fordlordo, gilinlik hoyatla bagh
momnunlugu asagi olan fordloro nisbotdo miinasibatlorindo daha yaxin, somimi vo
dostokloyici oldugu goriiliir. Psixoloji rifahi1 yiiksok olan fordlorin 6zgilivoninin,
durtistliiyliniin,sosiallasma vo dostlug qurma ehtimalinin daha yiiksok oldugunu
gostoron siibutlar da yiiksok psixoloji rifaha malik soxslorin 6zliiyiindo sosial dostok
sistemlorini formalagdirdiglarini todqiqatlarda gostorir.

Sosial faydaliliq torofindon yanasildigda yiiksok psixoloji rifaha sahib
yeniyetmolor aqresiv vo eqoist davranislardan ¢ox, somimi vo yardimsevor davraniglara
meyilli olurlar. Bu ciir fordlorin koéniillii quruluslarda istirak etmo istoklori onlarin
kollektivin ehtiyaclarini 6z ambisiyalarindan {istiin tutmasinda aydin goriiniir [10].

II Fosil. “UST-5 Rifah indeksi”nin Azarbaycan dilino adaptasiyasi
2.1.Tadgiqatin metodikasi

Toadqgigata 18-90 yas arasinda olan 875 yetkin soxs (M=29.13 yas, standart
xota=10.98) calb olunmusdur. Onlarin 754-nii qadin (86.2%), 121-ni iso kisi (13.8%)
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togkil edir. Sorgu istirak¢ilarinin 374-i ailoli (42,7%), 501-1 iso subaydir (57,3%).
Istirakcilarin oksariyyati ali tohsil saviyyasine ¢atmsdir (n=739, 85%). Todgiqatda
istirakeilarin mosgulluq statusu asagidaki kimi tosnif edilib: 476 nofor (54,4%) islo
tomin olunub, 399 nofor (45,6%) islomir, onlarin hamusi tolobadir. Istirakcilarmn
ohomiyyatli qismi (77,4%) sosial-iqtisadi vaziyyatini orta, 16,8%-i asagi, 5,8%-1 iso
yiiksok hesab etmisdir. Istirak¢ilar haqqinda otrafli moelumat Cadval 2.1-do toqdim
olunur.

Doyisanlor Tezlik %
Cins
Qadin 754 86.2
Kisi 121 13.8
Moadani vaziyyati
Evli 374 42.7
Subay 501 57.3

Tahsil saviyyasi

Orta tohsil 56 6.4

Peso tohsili 80 9.1

Ali tohsil 739 84.5
Mbosgulluq vaziyyati

Isloyir 476 54.4

Islomir (tolobadir) 399 45.6

Qavradig sosial-iqtisadi voziyyati

Asagi 147 16.8
Orta 677 77.4
Yiiksok 51 5.8

Cadval 2.1. Istirakcilar barodo molumat

Todgigatda “UST-5 Rifah Indeksi nin psixometrik xiisusiyyatlorini, o ciimlodon
strukturun validliyini, etibarliligi, kriteriya ilo olaqgeali validlik vo prognozlasdirici
validlik arasdirilmisdir. AMOS Qrafik 24-don istifado etmoklo tosdigloyici faktor
tohlili (CFA) aparilmigdir. Struktur etibarliligi yoxlamaq iig¢iin miixtolif uygunluq

12



gostariciloring, o ciimlodon miigayisali uygunluq indeksi (CFI), normalasdirilmis
uygunluq indeksi (NFI), artan uygunluq indeksi (IFI), standartlagdirilmis kvadrat kok
orta qaligt (SRMR) qiymsotlondirilmasino diqget yetirilmisdir. Bundan olavo,
Konvergent etibarlilig1 qiymotlondirmak {i¢iin orta variasiya (AVE) hesablanmisdir.

Prosesi tokmillogdirmoak tigiin Stata 15-do qiymaotlondirilmis cavab modelindon
(GRM) istifado edorok UST-5 Rifah Indeksini modellosdirmok ii¢iin madde-cavab
nozoriyyasindon (IRT) istifado olunmugdur. Bundan slavo, Kronbax alfa (o) da daxil
olmagla miixtolif etibarliliq omsallar1 (McDonald omeqa (®) vo Guttmann lambda (1))
hesablamisdir. Bundan slavo, kompozit etibarliliq (CR) hesablamalar1 da aparilmisdir.

Bundan olave, UST-5 Rifah Indeksi ilo depressiya, narahatliq, stress, psixoloji
saglamliq vo hoyatdan momnunluq arasindaki olagoni arasdirilmisdir. 9lagolor
korrelyasiya omsallarindan istifads etmoklo qiymotlondirilmisdir. Bundan olava, biitiin
bu doyisonlori ohato edon hortorofli soboko tohlili aparilmis vo onlar arasindaki
qarsiligli slage ayani sokilds toaqdim olunmusdur. Bu sabaka tohlili JASP 0.18.1 istifads
edorak arasdirilan doyisonlor arasinda assosiasiyalarin vahid goriiniisiinii tomin etmok
ticlin hoyata ke¢irilmisdir. Tosviri statistika, korporativ slagolar vo forziyya testlori do
IBM SPSS Statistics 22-dan istifado etmokls aparilmigdir.

Molumatlar onlayn sorgu formasi vasitosilo sorbast segmo tlisulu ilo se¢ilmis
istirak¢ilardan onlayn sorgu formasi vasitosilo toplanmis. Bu iisul todqiqat qrupuna
todqiqat ticilin asanligla alds edils bilon vo alverisli niimuns segmoya imkan vermisdir.
Onlayn sorgunun giris hissasinda tadqiqatla bagl istirak¢ilara molumat verilmis vo
istirak ticlin razilig alinmisdir. Sorguda ilkin olaraq soxs barads demogqrafik
molumatlar1 oldo etmoyimizo komok edon suallar yerlogdirilmis, davaminda iso
Azorbaycan dilino adaptasiya olunmasi planlagdirilmig skala vo arasinda korrelyasiya
olagosini dyronacoyimiz digor skalar yerlosdirilmisdir. Onlayn sorgu zamani natamam
cavablara imkan vermadiyi ii¢iin todqiqatda he¢ bir malumat itkisi bag vermomisdir.

Tadqgiqatda asagidaki 6l¢mo vasitolori istifado olunmusdur:

1. UST-5 Rifah indeksi Umumdiinya Sohiyye Toskilat: torofindon subyektiv
rifah soviyyasini olgmok ticiin formalasdirilan vo an ¢ox istifade olunan skaladir.
Subyektiv rihaf skalas1 14 giin middotindo insanin 6ziinii neca hiss etmoasi ilo bagh
suallardan ibaratdir vo 6ztini hesabat xarakterli bir psixoloji 6l¢ma vasitasidir. 1998-
ci ildo 5 sualdan ibarot olaraq formalasdirilan Rifah indeksi skalasi ilk onco 28, daha
sonra isa 10 sualdan ibarat olmusdur. 6 balliq Likert skala (0-he¢ vaxt, 5-har zaman)
ilo 6lgiilon skala {imumi 5 maddoedon (Oziimii sakit vo rahatlamis hiss etmisom.)
ibaratdir.
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Zohmot olmasa, son 2 hoftoni gézdon kecirarak, sizo uygun olan bondi isaraloyin.
(OHeg vaxt, (1)Bozen, (2WVaxtin yarisindan azinda, (3)Vaxtin yarisindan goxunda, (4 Bsason, (5 Hor zaman

Oziimii yaxsi ohval-ruhiyyadd, son hiss etmisom. © @ @ @ @ G
Oziimii sakit vo rahatlams hiss etmisom. © @ @ G @ G
Oziimii aktiv vo enerjili hiss etmisom. 0O e @ G
Saharlar 6ziimii giimrah va dincalis hiss edorok oyanmisam. © Q@ @ G @ G
Giindalik hayatim moni maraqlandiran seylorls dolu idi. @ @ @ @ @ @

Codvol 2.2. UST-5 Rifah Indeksi

2. Hoyatdan momnunluq skalasi: [18; 47] fordin hoyatdan momnunlugunu
qiymatlondirir. O, 1-don (gotiyyon razi deyilom) 7-yo (tamamils raziyam) qodor yeddi
balliq skala ilo giymatlondirilon bes maddadon (mosalon, “Oksor hallarda hoyatim
idealima yaxindir”) ibarotdir. Yiiksok ballar hoyatdan momnunluq soviyyesinin daha
yiiksok oldugunu gostorir. Bu arasdirmada daxili tutarliliq amsali ( alfa) 0,85-dir.

Zohmot olmasa, sizo uygun olan bandi igarsloyin.
1 — Qotiyyan razi deyilom, 2 — Razi deyilom, 3 — Qisman razi deyilom, 4 — No raziyam, no do razi1 deyilom,

5 — Qismon raziyam, 6 - Raziyam, 7 — Tamamilo raziyam.

Oksar hallarda hayatim idealima yaxin olur.

Hoayatimin sortlari sladir. 1121314l516]!7
Mbon hayatimdan momnunam. 112(3|4|5|6|7
indiys gadar hayatda biitiin istoklorims nail olmusam. 11213415617

9gar hoyatimi yenidon yasasaydim, hoyatimda demak olar ki he¢ nayi
dayismozdim.

Cadval 2.3. Hoyatdan momnunluq skalas1

3. Depresiya, tosvis vo stres skalas1 - 21 (DASS-21): DASS-21 [28; 45]
depressiya, tasvis vo stress olamatlorini gqiymotlondirir. O, 0-dan (Mona timumiyyatlo
aid deyildi) 3-o (Toatbiqi) godar dord balliq skala ilo qiymatlondirilir. Har biri yeddi
maddodon ibarat 3 altqrupdan toskil olunmusdur. Bu arasdirmada daxili tutarliliq
omsali ( alfa) 0,91-dir.
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Zohmaot olmasa bu giin ds daxil olmagqla, son bir ay1 nozars alaraq hor bir ifadenin sizin ii¢iin na deracads
uygun olduguna gors isaralayin.
(@mono heg uygun deyil .(Dmona biraz uygundur, (Z)mons adoton uygundur .

® mana tamamila uygundur .

Agzimda quruluq oldugunu hiss ediram.

Nofas almaqda catinlik ¢okirom (masalan,fiziki masq etmodiyim halda
haddindan artiq siiratli nafas alma, nafas darhgi)

Heg bir asash sabab olmadan qorxdugumu hiss edirom.

Oziimii tasvis halinda hiss edirom.

Hoyacanlanib 6ziimii axmaq vaziyyatina salacam qorxusundan narahatam

Badonimdo titromalor olur. (masalon, sllorimdo?)

Fiziki mosq olmadiqda iirayimin ¢irpindigim hiss edirom (iirok doyiintiilorimin
siiratlondiyini vo ya nizamsiz oldugunu hiss edirom)

Diisiiniirom ki, he¢ bir miisbat emosiya yasaya bilmirom.

Hec bir gozlontilorimin olmadigim hiss edirom

Man bir ford olaraq doyarsiz oldugumu hiss edirom.

Hoayatin dayarsiz oldugunu diisiiniirom

Oziimii badbaxt vo kadorli hiss edirom.

Moani he¢ na hayacanlandirmur.

Bir is gormok iiciin lazim olan ilk addim atmaqda c¢atinlik ¢cokiram.

Mbon hadisalors haddindan artiq reaksiya verirom.

Oziimii rahat buraxmaq ¢atin galir.

Mbona els galirdi ki, 9sab enerjimdon cox istifads edirom

Hor seydon tasirlondiyimi hiss edirom.

Rahathqla dincolmakds ¢atinlik ¢okirom.

Gordiiyiim isdon uzaqlasdiran seylors d6za bilmiram.

© 1 ©|@|0® | @ ©|0|@|e®| ||| @0 ||| |6
® 0|00 @000 ||| ®|6 |06 |6
®  ©® 0|0 | 60|00 |00 |0 |0 0|6 0| 0 | 6|0 6|66 |6

Basqalan torafindon qiciqlandirildigimu hiss edirom.

® ® | © 6| © e ||| |6 |60 ®| e ||| |||
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Cadval 2.4. Depresiya, tosvis vo stres skalasi
4. Qisa psixoloji saglamhq skalasi. Smith [48; 51] torofindon hazirlanmisdir vo

5 balliq Likert skalasindan istifads edorak qiymatlondirilir (1-“goatiyyon razi deyilom”,
5-“tamamilo raztyam”). Bu skala iiglin alfa daxili tutarliliq omsali .86-dir.
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Zohmot olmasa, sizo uygun olan bandi isaralayin.
1.Qatiyyon razi deyilom, 2.Raz1 deyilom, 3.No raztyam, ns deyilom, 4. Raziyam,
5. Tamamilo razryam
Sixintih zamanlardan sonra o6ziimii tez toplaya bilirom @ @G @ G
Stressli vaziyyoatlorin éhtasindon galmoakda ¢atinlik ¢okirom. @@ G @ G
Stressli vaziyyatlordon sonra 6ziima golmok uzun zaman almur. @D @G @ G
Pis bir seylor olduqda 6hdasindon golmok monim iiciin ¢atindir. @@ G| @ G
Catin anlar ¢ox az sixint1 ils kegirirom. @D @G @ G
Hoyatimdaki neqativ tesirle;:tzif; (;111:.rtulmaq iiciin uzun miiddot @D @G| @6

Cadval 2.5. Qisa psixoloji saglamliq skalasi

Yuxarida gostorilon 6l¢ma vasitolorindon olava, todqigatda istirak edonlor barado
sosial-demogqrafik (yas, cins va s.) molumatlarin alde olunmasi baximdan kigik anket
suallarindan istifado olunmusdur.

2.2. Tadqgiqat naticolarinin tohlili

Verilonlor toplusunun paylanmasinda normalligin qiymatlondirilmasi tigiin skevnes vo
krutosis tohlil edilmisdir. Klayn [25] (skevnes tigiin -2 ilo +2) vo Uest [West 1995] (Kurtosis
ugtin -3-don +3-5 godor) torafindon miioyyon edildiyi kimi, oyrilik 0,275, kurtoz iso -0,733
olaraq miioyyon edildi, hor iki gdstarici sosial elmlordo normal paylanma {i¢iin gobul edilmis
intervallar daxilindo rahat sokilds yerlosdirdi. Bu tohlil vasitasilo dayisonlorin normalliq
meyarlarina uygunlugunu gostoron simmetrik paylanmasi tosdiq edilmisdir. UST-5 Rifah
Indeksi {i¢iin Tosdigedici Faktor Analizinin (CFA) noticalori olverisli model uygunlugunu
gostordi: 2 (5, N=875)=53,797; yaxst uygunluq indeksi (GFI)=0,975; diizolis edilmis
uygunluq indeksi (AGFI)=0,925; nisbi uygunluq indeksi (RFI)=0,935; artan uygunluq indeksi
(IF1)=0,971; miiqayisali uygunluq indeksi (CF1)=0,970; standartlagdirilmis kok orta kvadrat
qaligt (SRMR)=0,031. 5 maddsli skalanin birdlgiili faktor modeli timumi dispersiyanin
51,320%-ni toskil edib, standartlagdirilmig faktor yiiklori 0,526-0,813 arasinda doyisir (bax.
Sokil 2.1). Konvergent etibarliliq standartlasdirilmis yiiklomolor vo Bagozzi vo Yi [Bogazzi
1989] torofindon miioyyon edilmis 0,50 etalonu asaraq 0,513 soviyyosindo olan orta
variasiyadan (AVE) istifado etmoklo tosdiq edilmisdir.
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Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5

DAY

813 .804 736

WHO-5

Well-being Index

Sokil 2.1. “UST-5 Rifah Indeksi nin struktur validliyi

Maddolar I9msa | SE Etibarhhq |z p>|z|
I intervah

I have felt cheerful and in good spirits. 2.998 |10.211 |2.585-3.412 | 14.21 | 0.001
Oziimii yaxst oshval-ruhiyyads, son hiss etmisom.
I have felt calm and relaxed. 2.785 10.187 |2.417-3.153 | 14.84 | 0.001
Oziimii sakit vo rahatlamag hiss etmigom.
I have felt active and vigorous. 2.164 |0.137 |1.894-2.433 | 15.75 | 0.001
Orziimii aktiv vo enerjik hiss etmisom.
I woke up feeling fresh and rested. 1.791 |0.118 | 1.559-2.024 | 15.12 | 0.001
Sahoarlor ozimii giimrah vo dincalmis hiss edorok
oyanmigam,

My daily life has been filled with things that | 1.224 [ 0.090 | 1.047-1.400 | 13.59 | 0.001
interest me.

Gundolik hoyatim moni maraqlandwran seylarlo
doludur.

Coadval 2.6. “UST-5 Rifah Indeksi’nin IRT naticalori

Skala strukturu tosdiq edildikdon sonra madda-cavab nazariyyesi (IRT) tohlili
aparilmisdir. Cadval 2.2.-do ayri-segkilik parametrinin (o) gostoricilorinin 1,224 ilo
2,998 arasinda doyisdiyini gostoron naticolor toqdim edilmisdir. Bakerin [5]
tolimatlarina uygun olaraq, 4 madds ¢ox yliksak saviyyads ayri-seckiliya malik olaraq,
bir madda iso orta saviyyado tasnif edildi. Bu tapintilar UST-5 Rifah Indeksinin yiiksok
ayri-seckilik gilictinii vurgulayir vo onun miixtolif rifah soviyyolori arasinda forq
goymada effektivliyini gostorir.
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Skalanin daxili etibarlilig1 {i¢ forqli amsaldan istifado etmoklo ciddi sokilda
qiymatlondirilmisdir: Kronbax alfa, McDonald omeqa vo Guttman lambda. Naticalor

davamli olaraq yiiksok etibarlilig1 niimayis etdirmisdir. Xiisusilo, Kronbax-in alfa
omsali skalanin togdirolayiq etibarliligini vurgulayaraq 0,829 doyar vermisdir. Bundan
olavo, McDonald omeqa omsali iigiin 0,829, Guttmannin lambda omsal1 tigiin 0,814

doyorini oldo olunmusdur.

Kriteriya ilo olagoli validlik baximindan aparilan tohlil UST-5 Rifah Indeksi
skalas1 li¢iin ilo bir ne¢o ohomiyyatli korrelyasiya agkar etmigdir. (Codval 2.7-0 baxin).
UST-5 Rifah indeksinin depresiya (r=—485, p<.001), tosvis (=336, p<.001) v stres
(r=—422, p<.001)) ilo monfi, hom psixoloji dayaniqliliq (r =.396, p <.001), hom do
hoyatdan momnunluq (r =.565, p <.001) ilo aralarinda miisbot korrelyasiyanin oldugu

agkar
f‘UST-S Rifah 95% etibarliliq intervali
Dayisonlor Indeksi” ilo
korrelyasiya
r p LL UL
Depresiya -0.485 <0.001 -0.526 -0.441
Tosvis -0.336 <0.001 -0.394 -0.276
Stres -0.422 <0.001 -0.475 -0.366
Psixoloji saglamliq 0.396 <0.001 0.339 -0.450
Hayatdan momnunluq 0.565** | <0.001 0.503 -0.621
olunmusdur.

Cadval 2.7. “UST-5 Rifah Indeksi’nin doyisonlorlo slaqasi
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296 -.392 -.465

-.422
-485

.565

-.375

-.254
-.485 I

Sokil 2.2.-da tosvir edilon saboka tohlilinin naticalori UST-5 Rifah Indeksi vo
digar doyisonlor arasindaki olaqalori gdstorir. Qeyd edok ki, UST-5 Rifah Indeksi
hoyatdan momnunlug, depressiya vo psixoloji mohkomlik ilo giiclii slagslor niimayis
etdirarak, bu konstruksiyalar arasinda shomiyyatli alagoni vurgulayir.
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Notica

e  Skalanin Azorbaycan dilina uygunlasdirilmis variantinin tesdigedici
faktor analizinin psixometrik naticolori orijinal versiyanin = strukturunu
dostoklomisdir.

e  Tohlil gostordi ki, 5 maddo skala fordloro 14 giin orzindo yasanan
simptomlar asasinda 6z rifah soviyyslorini qiymotlondirmays imkan verir. Naticolor
gostarir ki, skala daxili tutarliliq va etibarliliq baximindan gonaatbaxs psixometrik
xuisusiyyatlora malikdir.

e UST-5 Rifah Indeksinin etibarliliq saviyyasi iigiin {imumi bal 0,70 alda
olunmusdur. Nunnali vo Bernsteyna gora bu tamamils qonastboxs bir gostaricidir.
Bu skala ii¢iin Kronbax alfa, 0,829 olaraq miioyyan olunmusdur. Kronbax alfa-dan
basqa, McDonald omeqa vo Gutman Lambda etibarliliq omsallar1 da
giymotlondirilmis vo omega l¢iin 0.829, lamba {icilin 0.814, kompozit etibarliliq
tiglin 1s0 0,838 doyori aldo olunmusdur.

e  Miisahido edilmisdir ki, rifah soviyyasi yiiksok olan soxslor togvis, stress
vo depresiya kimi monfi emosiyalara daha az meyllidirlor ki, bu da rifah vo
depressiya, tosvis vo stres arasinda monfi oalago oldugunu gostorir. Bundan olava,
naticalor artan hoyat momnuniyyastinin vo miisbat emosiyalarin daha yiiksak rifah
indekslari ilo slagali oldugunu gdstordi. Homginin fordlorin psixoloji saglamligin
subyektiv rifah1 vo rifah indeksi arasinda miisbot korrelyasiya oldugu askar
olunmusdur.
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e  UST-5 Rifah Indeksinin Azorbaycan dilindo validlik vo etibarliliq kimi
psixometrik meyarlar1 yoxlanilmis vo skala dilimizo miivoffoqiyyatlo adaptasiya
olunmusdur.
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